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	АДМИНИСТРАЦИЯ

ПАЛЕХСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 



	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	от________________ № _______-п


	О внесении изменения в постановление администрации

Палехского муниципального района от  14.11.2013 № 736 –п 
«Об утверждении муниципальной программы «Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления  Палехского муниципального района»



	Руководствуясь Уставом Палехского муниципального района, администрация Палехского муниципального района постановляет:

       1. Внести в постановление администрации Палехского муниципального района от 14.11.2013 № 736-п «Об утверждении муниципальной программы «Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления Палехского муниципального района, изложив приложение № 6 к муниципальной программе в новой редакции (прилагается).
        2. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене органов местного самоуправления Палехского муниципального района.



	Глава Палехского 
муниципального района
	
	А.А. Мочалов


Приложение 
к  постановлению администрации Палехского муниципального района

от ______________ №  ___-п

Приложение  № 6

 к муниципальной программе

 «Повышение эффективности деятельности 

органов местного самоуправления »
Подпрограмма «Улучшение условий и охраны труда в Палехском муниципальном районе на 2014-2020 годы»
1. Паспорт подпрограммы

	Тип подпрограммы
	Специальная

	Наименование подпрограммы
	Улучшение условий и охраны труда в Палехском муниципальном районе

	Срок реализации подпрограммы 
	2014-2020

	Исполнители основных мероприятий подпрограммы
	Администрация Палехского муниципального района (управление экономики, инвестиций и сельского хозяйства)

Работодатели

	Цель (цели) подпрограммы
	Улучшение условий и охраны труда в целях снижения производственного травматизма и профессиональной заболеваемости работников организаций, расположенных на территории муниципального образования

	Объем ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объем финансирования:
2014 год – 0,0 тыс. руб.
2015 год-  464,0 тыс. руб.

2016 год- 14,3 тыс. руб.
2017год – 79,4 тыс. руб.
2018 год – 130,3 тыс. руб.

2019 год – 142,5 тыс. руб.

2020 год – 383,8 тыс. руб.
В том числе: 

Бюджет Палехского муниципального района:

2014 год – 0,0 тыс. руб.
2015 год-  0,0 тыс. руб.

2016 год- 0,0 тыс. руб.
2017год – 0,0 тыс. руб.
2018 год – 10,0 тыс. руб.

2019 год – 15,0 тыс. руб.

2020 год – 20,0 тыс. руб.

Внебюджетные источники финансирования:

2014 год – 0,0 тыс. руб.

2015 год-  464,0 тыс. руб.

2016 год- 14,3 тыс. руб.
2017год – 79,4 тыс. руб.
2018 год – 10,0 тыс. руб.

2019 год – 15,0 тыс. руб.

2020 год – 20,0 тыс. руб.



2. Мероприятия подпрограммы

Реализация подпрограммы предполагает выполнение следующих мероприятий:

1.Совершенствование управления охраной труда в Палехском муниципальном районе.

Выполнение мероприятия предполагает проведение мониторинга  условий и охраны труда в организациях района, содействие в организации работы по аттестации рабочих мест по условиям труда, участие в разработке  нормативно-правовых актов по охране труда, обеспечение применения методических рекомендаций по реализации нормативных правовых актов Российской Федерации по организации работы по охране труда, по оздоровлению условий труда женщин и подростков.

 Исполнителем мероприятия выступает управление экономики, инвестиций и сельского хозяйства администрации Палехского муниципального района.

Срок выполнения мероприятия - 2014-2020 г.г.
2. Содействие работодателям в организации работ по охране труда.

Выполнение мероприятия предполагает информирование, консультирование и оказание правовой помощи работникам и работодателям по вопросам охраны труда, организацию и проведение обучения по охране труда работников организаций, проведение семинаров-совещаний по охране труда для руководителей и специалистов организаций.
Исполнителем мероприятия выступает управление экономики, инвестиций и сельского хозяйства администрации Палехского муниципального района.

Срок выполнения мероприятия -   2014-2020 г.г.
3. Проведение специальной оценки условий труда в организациях Палехского муниципального района.

Данное мероприятие реализуется в целях  создания безопасных условий для подчиненных на рабочих местах, что является основной задачей каждого работодателя. 
Срок выполнения мероприятия – 2018 -2020 г.г.

Исполнителем мероприятия выступают работодатели организаций Палехского муниципального района.
4. Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда.

Выполнение мероприятия предполагает улучшение информационного обеспечения охраны труда в районе на основе публикации в СМИ информационных сообщений по охране труда,  а также активную пропаганду через средства массовой информации положительных тенденций и опыта в области охраны труда. 

Исполнителем мероприятия выступает управление экономики, инвестиций и сельского хозяйства администрации Палехского муниципального района.

Срок выполнения мероприятия -   2014-2020 г.г.

5. Повышение эффективности контроля за состоянием охраны труда в организациях Палехского муниципального района.

Выполнение мероприятия предполагает обеспечение работы межведомственной комиссии по охране труда, организацию взаимодействия контрольно – надзорных органов и органов местного самоуправления при проведении проверок соблюдения работодателями требований законодательства об охране труда и повышение качества проверок и полноты охвата ими организаций и работодателей – физических лиц.

Исполнителем мероприятия выступает управление экономики, инвестиций и сельского хозяйства администрации Палехского муниципального района.

Срок выполнения мероприятия - 2014-2020 г.г.

3. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

Целью программы является улучшение условий и охраны труда в целях снижения производственного травматизма и профессиональной заболеваемости работников организаций, расположенных на территории Палехского муниципального района.

Реализация подпрограммы в перспективе 2014-2020 гг. позволит обеспечить достижение следующих основных результатов:

- снижение общего уровня производственного травматизма и профзаболеваемости;

- увеличение количества рабочих мест, соответствующих нормативным требованиям охраны труда на основе специальной оценки условий труда;

- повышение уровня квалификации специалистов по охране труда организаций Палехского муниципального района.
Целевые показатели, характеризующие ожидаемые результаты реализации подпрограммы (в том числе по годам реализации) представлены в нижеследующей таблице.

Сведения о целевых индикаторах (показателях) реализации подпрограммы

	N п/п
	Наименование целевого индикатора (показателя)
	Ед. изм.
	2014


	2015
	2016
	2017

ожид.
	2018
	2019
	2020

	1.
	Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом 
	чел.
	11
	9
	8
	5
	5
	5
	5

	2.
	Прошедших специальную оценку условий труда 
	ед.
	-
	189
	30
	43


	56
	60
	157

	3.
	Численность обученных по охране труда руководителей и специалистов в обучающих организациях, аккредитованных в установленном порядке
	чел.
	-
	10
	120
	25
	20
	120
	25


4. Ресурсное обеспечение

тыс. рублей

	Наименование мероприятия
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Подпрограмма, всего:
	464,0
	14,3
	79,4
	130,3
	142,5
	383,8

	бюджетные ассигнования
	0,0
	0,0
	0,0
	10,0
	15,
	20,0

	- федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	- областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	- бюджет Палехского муниципального района
	0,0
	0,0
	0,0
	10,0
	15,0
	20,0

	Внебюджетные источники
	464,0
	14,3
	79,4
	120,3
	127,5
	363,8

	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Проведение специальной оценки условий труда в организациях Палехского муниципального района
	
	
	
	
	
	

	
	бюджетные ассигнования
	0,0
	0,0
	0,0
	10,0
	15,
	20,0

	
	- федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	- областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	- бюджет Палехского муниципального района
	0,0
	0,0
	0,0
	10,0
	15,0
	20,0

	
	Внебюджетные источники
	464,0
	14,3
	79,4
	120,3
	127,5
	363,8
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